
ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурса «ДГК в кадре»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения

фотоконкурса «ДГК в кадре» среди работников АО «ДГК» (далее-Общество)
1.2. Организатором Конкурса является отдел социальных программ

Управления по работе с персоналом и организационному развитию АО «ДГК»
(далее – Организатор).

1.3. Организатор вправе:
 -отклонять работы участников при несоответствии требованиям

конкурса;
 -изменять сроки и условия проведения Конкурса

при необходимости.
1.4. В Конкурсе могут принимать участие только работники

структурных подразделений Общества и исполнительного аппарата (далее –
Участники). Участие профессиональных фотографов в Конкурсе не
допускается.

2. ПОРЯДОК И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
2.1. Сроки проведения Конкурса – с 01.04.2025 по 29.08.2025.
2.2. Этапы проведения Конкурса:
 -подача конкурсных работ: с 01.04.2025 по 16.06.2025;
 -проверка соответствия фоторабот условиям конкурса: с 17.06.2025

по 30.06.2025;
 -голосование жюри, определение победителей

Конкурса с 01.07.2025 по 30.07.2025;
2.3. Награждение победителей дипломами и памятными

корпоративными призами осуществляется не позднее 19.12.2025.

3. ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ И КОНКУРСНЫМ РАБОТАМ
3.1. Фотоконкурс «ДГК в кадре» проводится в номинациях:
 «Я люблю свою работу» – изображение внешнего (фасадного) вида

энергообъектов Общества, общие планы оборудования энергообъектов
Общества (агрегаты, пульты управления, машинные залы и т.д.);

 «Энергия в деталях» − оригинальные художественные изображения
деталей, оборудования, инструментов для работы и др.;

 «Энергия-это жизнь» – изображение энергетиков во время работы
(портретные и репортажные фотографии) на объектах Общества;

 «МЫвместе ДГК» – изображение работников, участвующих
в спортивных, социальных, благотворительных или волонтёрских
мероприятиях.
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3.2. Каждый Участник может направить на Конкурс не более 2

фоторабот в каждую номинацию.
Одна фоторабота не может быть представлена в нескольких номинациях.
Участник самостоятельно выбирает номинацию для своей фотоработы,

при этом по решению Экспертного жюри она может быть включена в более
релевантную номинацию.

3.3. Необходимыми условиями участия в Конкурсе является согласие
с условиями и правилами проведения Конкурса, передача Обществу прав
на фотографии (пункт 5 настоящего Положения), а также направление
до 16.06.2025 по электронные адреса: buzovskaya-aa@dgk.ru , pshenichnova-
na@dgk.ru :
-информации об Участнике и конкурсной работе: Ф.И.О., должность, место
работы, номер мобильного телефона и адрес электронной почты (для обратной
связи), выбранная номинация, название фотоработы,
номинация, дата и место съемки (Например, «ИвановИИ, грузчик
Благовещенская ТЭЦ т.8-999-99-99 ivan@[[.ru»);
-заполненного и подписанного (фотография или скан) согласия
на обработку персональных данных (приложение к настоящему Положению);
-ссылки на файлы с фотографиями, размещенными
на Яндекс.Диске либо корпоративном файлообменнике (наименование файла
должно содержать Ф.И.О. Участника, название СП Общества, номинация,
телефон. Например, «ИвановИИ Благовещенская ТЭЦ Мывместе ДГК.jpeg т.
8-999-99-99»).

3.4. Требования к фотографиям:
 -формат: JPEG, до 2560 пикселей по длинной стороне;
 -технически качественные: резкие, нормально экспонированные,

без пересветов и провалов в тенях, без явно выраженного шума, не несущего
художественного смысла;

 -отсутствие авторских плашек, добавленных рамок, водяных знаков,
росписей и т.п.;

 -цифровое воздействие на фотографию (обработка) не должно
искажать содержание снимка, в том числе добавление объектов, в том числе
изображения людей, энергообъектов, животных;

 -разрешается цифровая корректировка, включая цветовой тон
и контраст, экспозицию, кадрирование, увеличение резкости,
шумоподавление, небольшую зачистку, сведение HDR;

 -фотографии не должны содержать изображения инженерно-
технических средств охраны, сотрудников охраны, подразделений
безопасности Общества, их действий при выполнении служебных
обязанностей, а также мест, запрещенных для фотографирования
и распространения широкому кругу лиц.

3.5. На Конкурс не допускаются фотоработы, отправители которых
не являются авторами (правообладателями) этих работ.

3.6. Участие в Конкурсе осуществляется на безвозмездной основе.
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4. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

4.1. Победителей определяет жюри в следующем составе:
– Хуторная С.С., начальник управления по работе с персоналом и
организационному развитию;

– Осецкая О.М., ведущий экономист финансового отдела,
председатель первичной профсоюзной организации
исполнительного аппарата АО «ДГК»;

– Белуха Н.М., главный специалист группы Пресс-службы;
– Руководитель музей ЦПП ;
– Дегтярев П.А., директор по цифровой трансформации и
автоматизации.

4.2. Каждый член жюри оценивает конкурсную работу
по следующим критериям:

Критерий Максимальная оценка
Раскрытие темы номинации, техническое
качество

10 баллов

Оригинальность фотоработы (ракурс,
сюжет, эффектность)

10 баллов

Композиция 10 баллов
Cветовое и цветовое решение 10 баллов
Итого 40 баллов

4.3. По результатам оценки жюри определяются работы, занявшие I, II,
III место в каждой номинации. В случае равенства голосов у претендентов на
призовое место, жюри проводит дополнительное голосование.

4.4. Апелляция на результаты Конкурса не предусмотрена.
4.5. По результатам конкурса определяются работы, занявшие первое,

второе и третье место в каждой номинации.
4.6. Победители конкурса премируются:
1 место- 8000 руб.
2 место- 5000 руб.
3 место- 3000 руб.

5. АВТОРСКИЕ ПРАВА
5.1. Принимая участие в Конкурсе, Участник гарантирует, что:
 он является автором, представленной на Конкурс фотоработы;
 фотография не нарушают законодательство Российской Федерации,

не содержат оскорбительной информации, а также информации,
противоречащей нравственным началам и общепризнанным ценностям.

5.2. В случае присутствия на фотографии портретных изображений
третьих лиц, Участником должен быть получен релиз (согласие лица
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на обнародование и дальнейшее использование его фотоизображения
и передачей смежных прав на его изображение в целях участия в Конкурсе),
а в отношении несовершеннолетних, такой релиз должен быть получен
от их законных представителей.

5.3. Если третьи лица в судебном или ином порядке будут оспаривать
у Организатора его права на использование фотографий, Участник обязан
принять участие в разбирательстве на стороне Организатора и доказывать
правомерность использования Организатором данных фотографий.

5.4. Принимая участие в Конкурсе, Участник на безвозмездной основе
предоставляет Организатору право (неисключительную лицензию)
на использование переданных в рамках Конкурса фоторабот способами,
предусмотренными гражданским законодательством Российской Федерации,
в том числе:

 воспроизведение, включая, но не ограничиваясь, путем размещения
на сайтах, внутрикорпоративном портале Организатора и электронных СМИ,
информационных и рекламных буклетах, а также сувенирной продукции,
реализуемой Организатором;

 публичный показ в любых формах, в том числе, но не ограничиваясь,
во время проведения Конкурса и публичных мероприятий Организатора;

 публичный показ (представление фоторабот с помощью технических
средств: телевидения и иных технических средств);

 переработка любыми существующими способами (в том числе
любое редактирование, наложение графического или музыкального
оформления, создание любых самостоятельных произведений);

 доведение до всеобщего сведения (в любой форме и любым
способом в сети Интернет, включая социальные сети и сайты Организатора).

5.5. Участник в соответствии со ст. 1268 Гражданского кодекса
Российской Федерации в отношении не обнародованных фотографий дает
согласие Организатору на осуществление действий, которые впервые делают
фотографию доступной для всеобщего сведения путем ее опубликования,
публичного показа, сообщения в эфир или по кабелю либо любым другим
способом.

5.6. Участник соглашается с тем, что Организатор в результате
переработки фотографий могут быть созданы любые иные самостоятельные
произведения, включая, но не ограничиваясь, любые аудиовизуальные
произведения, анимационные, рекламные, промо-, имиджевые,
информационные и анонсирующие видео- и аудиоматериалы, а также иные
результаты интеллектуальной деятельности. При этом Организатор будет
обладать исключительным правом в полном объеме на новые результаты
интеллектуальной деятельности.

5.7. Срок неисключительной лицензии, которая предоставляет
Организатору право использовать фотоработы, составляет 20 лет с даты
получения конкурсной работы.
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Приложение
к Положению о проведении
конкурса «ДГК в кадре»

Согласие работника
на обработку персональных данных, разрешенных для распространения
при проведении корпоративных мероприятий (кроме спортивных)

Я, ___________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

контактная информация:
_________________________________________________________

(номер телефона, адрес электронной почты или почтовый
адрес)

в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных
данных» (далее – Закон)

в целях моего участия в
_______________________________________________________

(наименование мероприятия)
свободно, своей волей и в своем интересе даю акционерному обществу

«Дальневосточная генерирующая компания» (юридический адрес: 680000, г. Хабаровск,
ул. Фрунзе, д. 49, ОГРН 1051401746769, ИНН 1434031363, КПП 997650001) (далее – АО
«ДГК») согласие на обработку, включая сбор, запись, систематизацию, накопление,
хранение, передачу (распространение), уточнение (обновление, изменение), извлечение,
использование, блокирование, удаление и уничтожение, следующих моих персональных
данных (нужное отметить):

да нет
☐ ☐ фамилия, имя, отчество (при наличии);
☐ ☐ дата рождения;
☐ ☐ место рождения;
☐ ☐ место работы (включая должность и структурное подразделение);
☐ ☐ пол;
☐ ☐ фотоизображение;
☐ ☐ видеоизображение;
☐ ☐ данные об образовании: название учебного заведения и его местонахождение,
факультет / отделение, год поступления, год окончания / ухода, квалификация,
специальность;
☐ ☐ данные об опыте работы по профессии, стаже работы в отрасли;
☐ ☐ сведения об увлечениях;
☐ ☐ сведения о поощрениях, наградах, почетных званиях;
☐ ☐ информация о членстве в жюри;
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размещенных на следующих ресурсах (нужное отметить):
сайты ПАО «РусГидро» и АО «ДГК», включая все страницы и поддомены:

да нет
☐ ☐ https://www.rushydro.ru/
☐ ☐ https://www.eng.rushydro.ru/
☐ ☐ http://portal.rushydro.ru/
☐ ☐ https://www.hydroschool.ru/
☐ ☐ https://vestnik-rushydro.ru/
☐ ☐ https://hor.rushydro.ru/
☐ ☐ https://visit.rushydro.ru/
☐ ☐ https://konkurs-er.rushydro.ru/
☐ ☐ https://oberegai.rushydro.ru/
☐ ☐ https://dp.rushydro.ru/
☐ ☐ http://goelro.rushydro.ru/
☐ ☐ http://www.photocontest.rushydro.ru/
☐ ☐ https://sorevnovanie.rushydro.ru/
☐ ☐ https://dvgk.ru/press/news/energetik-dgk/

федеральные социальные сети и мессенджеры:
да нет
☐ ☐ https://vk.com/paorushydro
☐ ☐ https://vk.com/rushydro_activities
☐ ☐ https://t.me/s/rushydro_official
☐ ☐ https://t.me/rushydro_activities
☐ ☐ https://www.youtube.com/user/RusHydro
☐ ☐ https://zen.yandex.ru/id/622efaedec8fe97bf59ff1e2

Условия и запреты на обработку вышеуказанных персональных данных (нужное
отметить):

 не устанавливаю
 устанавливаю запрет на передачу (кроме предоставления доступа) этих данных

АО «ДГК» неограниченному кругу лиц
 устанавливаю запрет на обработку (кроме предоставления доступа) этих данных

АО «ДГК» неограниченным кругом лиц
 устанавливаю условия обработки (кроме предоставления доступа) этих данных

неограниченным кругом
лиц:________________________________________________.

Условия, при которых персональные данные могут передаваться АО «ДГК» только по
его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации для строго определенных
работников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, либо
без передачи полученных персональных данных (нужное отметить):

https://www.rushydro.ru/
https://www.eng.rushydro.ru/
http://portal.rushydro.ru/
https://www.hydroschool.ru/
https://vestnik-rushydro.ru/
https://hor.rushydro.ru/
https://konkurs-er.rushydro.ru/
https://oberegai.rushydro.ru/
https://dp.rushydro.ru/
http://goelro.rushydro.ru/
http://www.photocontest.rushydro.ru/
https://sorevnovanie.rushydro.ru/
https://vk.com/paorushydro
https://t.me/s/rushydro_official
https://t.me/rushydro_activities
https://www.youtube.com/user/RusHydro
https://zen.yandex.ru/id/622efaedec8fe97bf59ff1e2
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 не устанавливаю
 _______________________________________________________________________

__.

Обработка персональных данных может осуществляться как с использованием средств
автоматизации, так и без использования таких средств.

Согласие вступает в силу с даты его подписания и действует на период действия
трудового договора и 5 (пяти) лет с даты моего увольнения.

Согласие может быть отозвано в любое время на основании моего письменного
заявления. В случае отзыва Согласия АО «ДГК» вправе обрабатывать мои персональные
данные
в порядке и случаях, предусмотренных Законом.

«___» _____________ 20__г. _____________________ _________________________________
(дата) (подпись) (расшифровка подписи)


